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変化に対応できる人材育成に向けて

レディーメイドトレンドeラーニングコンテンツのご案内

 役職・役割に応じた階層別研修を体系的にご提供。
 1プログラム3～5分を目途に構成し、マルチデバイスで、

スキマ時間にいつでもどこでも、学びたいテーマを気軽に
学ぶことができます。

 受講期間は12か月！行動に定着するまで繰り返し学習す
ることができます。

階層別研修のマイクロeラーニング

マイクロ版SmartOJTプログラム

ビジネスベーシック
ライブラリー

5,000円／12か月×人数新入社員向け

マイクロ版SmartOJTプログラム

ビジネススキルアップ
ライブラリー

5,000円／12か月×人数若手・中堅社員向け

マイクロ版SmartOJTプログラム

リーダースキルアップ
ライブラリー

5,000円／12か月×人数チームリーダ向け

マイクロ版SmartOJTプログラム

マネジメントスキルアップ
ライブラリー

10,000円／12か月×人数管理者向け

マイクロ版SmartOJTプログラム

MBOベーシック
ライブラリー

10,000円／12か月×人数目標管理強化

講座内容

ビジネスマインド キャリアデザイン

ビジネスマナー ケースドラマ

ビジネススキル 理解度テスト

標準学習時間 11時間

講座内容

コミュニケーション キャリアデザイン

ビジネスマインド ロジカルシンキング

ビジネススキル 理解度テスト

標準学習時間 12時間

講座内容

チームマネジメント 指導と育成

コミュニケーション 戦略フレームワーク

キャリアデザイン
ロジカルシンキング

理解度テスト

標準学習時間 13.5時間

講座内容

チームマネジメント 経営戦略

コミュニケーション 経営分析

ロジカルシンキング
マーケティング

戦略フレームワーク
理解度テスト

標準学習時間 19時間

講座内容

目標管理の原則 目標設定と管理の原則

ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝと指導の原則 目標の具体化

モチベーション論
評価の注意点
コーチングの基本

問題解決と目標達成
理解度テスト

標準学習時間 7時間

※20名以上のお申込みより承ります。 ※初期費用として、別途25,000円（税別）が必要となります。


